SLEKT OG DATA

Utkast referat styremgote 23. og 24. november 2018

Klokkeslett: Fredag fra klokken 17.00 — 19.00.
Sted: @vre Slottsgate 2b, 3. etg. Oslo

Til stede: Morten Thorvaldsen, Per-Ove Uthaug, Viggo Eide, Heidi Ringsregd, Jonny Lyngstad, Brit Hauge og
Sissel Marit Bue. Fra sekretariatet: Anne Schigtz.
Forfall: Jan Fredrik Sagdahl og Trond Gangnes

Vedleggene ligger lagret pa styret omrade «Slekt og Data — Styrets hjgrne» i Office365 i mappen «Styremgter -
Saksfremlegg og referater» /«2018-Styremgter»/«2018-11-23-24 Styremgte Slekt og Data»

DAGSORDEN
Saker merket * er kun vedtakssaker, og det apnes ikke opp for diskusjon om
disse sakene. @nsker et styremedlem likevel & kommentere eller diskutere
saken, ma det meldes nar sakslista godkjennes, slik at saken ikke lenger
stjernemerkes.

OPPFJLGING
SAK TITTEL OG TIDSFRIST
7018 Godkjenning av innkalling og saksliste
Vedtak: Innkalling og saksliste godkjennes.
. ) .
71/18 Godkjenning av referater

Referat fra styremgtet 12. oktober er sendt og e-post-godkjent av styret.

Dokumenter:
71 - Referat styremgte 12. oktober 2018

Vedtak: E-postgodkjent.

SAKER FRA ARBEIDSUTVALGET

Ingen saker siden forrige styremgte.

ORIENTERINGSSAKER
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2onng | Orienteringssaker

e Lobbyarbeid: Innlegg budsjetthgring og mate med Kari Henriksen
vedrgrende oppfalging av APs partiprogram om bevaring av lokal- og
slektshistorie.

e  Kulturministeren markerer starten pa Digitalarkivet som en nasjonal
plattform for arkiv 3. desember. S&D gen.sek er invitert til & holde kort
tale.

e Innspill til nye laererplaner sendt 14.11.2018. Kun kort kommentar om at
kunnskap om familiehistorie gjar historiefaget relevant for den enkelte
og at dette derfor bgr gjenspeiles i leererplanene pa grunnskole og vgs.

e Gen.sek. har deltatt pa Nordisk forum Stockholm sammen med
Studieforbundet. Temaet var blant annet folkeopplysning i Norden.

e Gen.sek og nestleder har deltatt og holdt innlegg om S&Ds
samfunnsnytte p& Kulturvernforbundets styreseminar 17.11.18.

e S&D ble invitert til mgte med MyHeritages grunnlegger og direktar,
Gilad Japhet 2.11.2018. Gen.sek deltok i et times langt mate og fikk
informasjon om blant annet medlemstall og satsninger.

e Gen.sek deltok p& Riksantikvarens hagstmgte 31.10.2018

e Slektsforskerdagen.

e  S&D Oppland feiret 20-ars jubileum. Gen.sek deltok pa feiring sammen
med bl.a. Heidi Ringsrad.

e  Webinar er planlagt mandag 3. desember. Lars Jgrgen Ormestad vil
holde et 1 times nybegynnerkurs. Hovedmalgruppen er alle nye
medlemmer vi har fatt siste maneder.

e Arkivverket har ferdigstilt sin policy for frivillighet og apner for
dugnadsinnsats for folketellingen 1920, 26.11.18.

Vedtak: Informasjonen tas til orientering.

BESLUTNINGSSAKER

Regnskap

Overskudd per 31.10.2018 er pa 988.992 kroner. Vi har en utestdende kostnad
pa sikkerhetsoppdatering av nettsiden som kan belgpe seg opp mot 100.000
tusen (per i dag 53.000). Se sak 74/18. Vil kunne dekkes innenfor budsjett. Vi
har ikke gjennomfgrt alle planlagte samlinger eller iverksatt alle planlagte
investeringer. Skyldes i stor grad at nettsiden har tatt tid og at
sikkerhetsoppdateringer er mer komplisert enn forutsatt. Styret ma drafte
hvordan vi fglger dette opp i budsjett og tiltaksplan for 2019.

73/18

Dokumenter:
73 — Regnskapsrapport med noter.

Vedtak: Regnskapet tas til orientering. Styret mener det er god gkonomistyring.
Forventede utgifter dekkes innenfor budsjett.

Status Nye nettsider — sikkerhetsoppdateringer

Plattformen Drupal er &pen kildekode. Med jevne mellomrom ma det gjares
oppdateringer til nye versjoner eller sikkerhetsoppdateringer. Det er satt av
30.000 kroner i budsijett til dette inneveerende ar basert pa anbefalinger fra byra.
Imidlertid var oppdateringen mye mer krevende enn forventet. Den er enda ikke
ferdig. Det far to konsekvenser. Kostnadsmessig vil dette fort belgpe til inntil
100.000 kroner. Belgpet er usikkert. Per i dag har vi brukt ca 55.000. Lgsningen
er ikke gjennomfart og i tillegg ma Procano, driftsleverandgren, ogsa gjare
endringer.

Forsinkelsen far ogsa konsekvenser for “Nye Slektsforum” fordi speiling av
server fgrst kan bli gjort nar sikkerhetsoppdateringen er gjennomfart. Vi har ogsa

74/18

SLEKT OG DATA STYREM@TE 23. OG 24. NOVEMBER 2018 2



satt av 100.000 til ytterligere utbedring av nettsiden. Sikkerhetsoppdateringen ma
gjennomfares.

Vedtak: Informasjonen tas til orientering. Kostnadene vil dekkes under
inneveerende budsjett.

Kolanordmenn-prosjekt i samarbeid med Det Regionale museet i
Murmansk

75/18

Gunn Gjervoldstad i Slekt og Data Vest-Agder har tatt initiativ til et samarbeid
mellom Det Regionale museet i Murmansk og Slekt og Data Nord. Formalet med
prosjektet er & bevare historier og knytte kontakter med etterkommere,
mennesker og foreninger som er interessert i denne spesielle historien om de
nordmenn som utvandret til Russland. Historiene og slektsbandene skal deles
gjennom en egen nettside pa TNG, tilsvarende f.eks. «Adopter en
Eidsvollmann».

Gjervoldstad er nd i gang med & planlegge et forprosjekt/seminar i Murmansk
hvor partene kan mates for a drgfte hvordan prosjektet kan gjennomferes. De
har sgkt, og fatt innvilget fra blant annet Barentssekretariatet. Seminaret er tenkt
gjennomfart i 2019. Prosjektet sgker S&D sentralt om midler for & dekke
reisekostnader for 2 personer, samt for & opprette og drifte en nettside pa TNG
(The New Generation») i samarbeid med Det Regionale museet i Murmansk (ca
1000 kroner i oppstart og 150 i rlige driftskostnader).

Dokumenter:
75- Sgknad sendt fra Slekt og Data Nord til Barentssekretariatet.

Vedtak: Styret setter av 10 000 kroner for & dekke reiseutgifter for 2 personer.
Det forutsettes at forprosjektet finansiers videre i 2019. Slekt og Data dekker
opprettelse og drift av nettside pa TNG pa total 1500 kroner. Det forutsettes at
nettsidene skal kunne inkluderes som en del av Slekt og Datas tilbud til alle
medlemmer. Det er prosjektgruppen som har ansvar for & fglge opp og drifte
prosjektet. Det innarbeides i revidert budsjett 2019.

Revidert budsjett for 2019

Det har ikke skjedd store endringer som gjgr at vedtatte budsjettrammer for 2019
trenger stor revisjon. Mulige usikkerhetsmomenter for 2019 mot budsjett er
medlemstall, IT-kostander, samt husleie og momskompensasjon. Flere kontorer
star per i dag tomme og det vil matte deles pa alle som leier. Foreslar at posten
gkes til 200.000. Vi har hatt feerre kostnader i 2018 enn budsjettert, det kan f&
konsekvenser for momskompensasjonene. Ut over dette ma styre drafte postene
for investeringer og samlinger. Se regnskap inkl. budsjett i post 73/18

76/18

Vedtak: Styret mener vi har rom for & gjgre justeringer innenfor vedtatte rammer.
Gen.sek og gkonomiansvarlig far i ansvar & oppdatere & oppdatere revidert
budsjett i trdd med diskusjonene i styret. Revidert budsjett sendes innen medio
desember og legges ved i mappen for styrepapirer.

77118 Prioriteringer koordinatorsamlinger 2019

1 2018 hadde vi budsjettert med flere samlinger knyttet til ulike prosjekt, som ikke
er blitt gjennomfart. Farst og fremst fordi utviklingsprosjekt knyttet til samlingene,
er blitt forsinket. Vi ma legge opp en mateplan for 2019/2020, og se pa
alternative finansieringer.

e  Samling for Gravminnekoordinatorer - hgst - Renathe & Jan Fredrik
e  Samling for kirkebok koordinatorer - hgst (Arkivverket) - Sissel Marit
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e  Samling for moderatorer nytt slektsforum - hgst Viggo
e Hackaton - Morten (var)
e  DNA - April — Carl Birger og Tone

Vedtak: Det planlegges 5 samlinger i lgpet av 2019. Det forutsettes at planlagte
nye prosjekter er giennomfart fgr samlingene holdes.

Arkivlovutvalget - mgte 6.12.18

78/18
Arkivlovutvalget har i oppgave a skrive ny arkivlov. Som grunnlag for sine
vurderinger vil utvalgsleder og sekretariatet gjerne mgte representanter for dem
som bruker de historiske arkivene i Norge, dvs. arkiver som stort sett ikke lenger
i administrativ bruk. Slekt og Data er invitert til 2 timers mgte 6.12, sammen med
Hifo, Nasjonalt fagorgan for historie og Stiftelsen Rettferd for taperne. Hver
organisasjon forbereder inntil 10 minutter om hovedpunkter utvalget bar ta
hensyn til eller vite om.
Styret ma dragfte hva dere mener er de viktigste behovene i en ny arkiviov ut fra
et brukerperspektiv. Forslag til tema som kan drgftes, kan veere:

e Behov samordning pa tvers av stat, fylke og kommune.

e Behov for a ta vare pa digitalt skapte arkiv.

e Behov for at private selskap som utfgrer offentlige oppgaver ma fa
leveringsplikt, i motsetning til i dag.

e Behov for at private arkiv blir omfattet av lovverket i motsetning til i dag.

e Personvern sett opp mot behovet for bevaring.

o Tilgjengeliggjgring og sperrefrister, inkl statistikkloven og folketellinger.

e Behovet for formidling og tilgjengeliggjgring, blant annet gjennom
Digitalarkivet og Arkivportalen — i konkurranse med alle de andre store
oppgavene som ma gjennomfgres som en fglge av hva blant annet
Riksrevisjonen papekte i sin rapport i 2017.

e Forstéelse for Arkivverkets behov for IT-kompetanse, men ogsa papeke
behovet for historisk kunnskap. Arkivene skal ikke bare bevares — de
skal ogsa formidles.

e Synliggjere av hva frivilligheten kan bidra med.

e  Med mer.

Vedtak: Styret er glad for at S&D er innkalt til mgte for & dele sine behov.
Gen.sek. lager et utkast til innspill basert pa punktene over og distribuerer dette
til styret far matet.

79/18 Slekt og Datas Digitale strategi og IT-strategi

Den digitale strategien skal vise hvilken retning Slekt og Data bgr utvikle seg for
a utnytte de muligheter digitaliseringen kan gi og som

best kan ivareta virksomhetens formal. Strategien beskriver 7
prinsipper/prioriteringer som styret ma ta stilling til. IT-strategien skal beskrive
hvordan behov og nye prosjektene kan innfgres i en helhetlig sammenheng hvor
krav til universell utforming, GDPR og fleksibilitet kan bli ivaretatt.

Dokumenter:
79 — UTKAST - S&Ds Digitale strategi og IT-strategi for 2018-2020 — ettersendt
21.11

Vedtak: Styret stgtter de 7 overordnede prinsippene i digitalstrategien. Styret
mener utkastet til IT-strategien gir en god statusrapport og oppsummerer
hvordan organisasjonens behov og mal innen 2020 kan bli ivaretatt innenfor
budsjettrammene for 2018 og 2019. Styreleder og generalsekretzer far i oppgave
a ferdigstille strategien i samarbeid med John Ludvigsen.
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https://www.regjeringen.no/no/dep/kud/org/styrer-rad-og-utvalg/utvalg-som-skal-gjennomga-arkivloven/id2569178/
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USA tur 2019

Det vurderes & gjennomfgre ny medlemstur til USA hgsten 2019. Avreise 19.
september. Totalt 15 dager. PAmelding i mars med et gitt antall deltakere for at
turen skal gjennomfgres Jonny legger frem forslag til tur og kostnadsoversikt.

80/18

Dokumenter:
80 — Forslag til reiserute

Vedtak: Styret mener det skal inviteres til tur i 2019. Invitasjon vil ga ut i
desember 2018. Det er en forutsetning av turen er selvfinansierende og at den
praktiske oppfalgingen blir gjort av reisebyraet.

DROFINGSSAKER

GDPR

| forbindelse med Slektsforskerdagen og tilbudet om medlemskap ut 2019 for
500 kroner, ble det sent e-post til tidligere medlemmer de siste 5 arene,(inkl. et
medlemsblad som pdf). E-posten innehold ikke noen personopplysninger. Vi fikk
mange hyggelige tilbakemeldinger. Men ogsa to som reagerte pa at vi hadde
sendt e-post til tidligere medlemmer uten at de hadde samtykket om dette. Med
bakgrunn i dette tok vi kontakt med Datatilsynet. De anbefalte oss & sende en ny
e-post til medlemmene hvor vi forklarte at det var skjedd en feil, informerte om
hvordan vi oppbevarer medlemsinformasjon, samt ba alle som gnsker e-post fra
oss fremover om & returnere e-posten til oss. Det har vi gjort. Vi har fatt flere
hyggelige tilbakemeldinger p& denne e-posten ogsa. | alt er det 243 som har gitt
beskjed om at de gnsker & motta fortsatt informasjon fra oss og 121 som
gjenapnet medlemskapet sitt. Vi har ogsé meldt ifra om avviket til Datatilsynet.

81/18

Heretter kan vi ikke sende informasjon til andre tidligere medlemmer enn de som
aktivt har samtykket til dette. Det gjelder bade sentralt og lokalt. Vi ma fa pa
plass en ordning hvor medlemmer kan melde seg ut og samtidig krysse av for
om de gnsker & motta informasjon fra oss. Vi ma ogsa fa pa plass rutiner ifm
utmeldingen i februar, hvor vi ber om en tilbakemelding hvis de gnsker
informasjon fra oss i fremtiden.

Vedtak: Styret tar informasjonen til orientering. Retningslinjene fra Datatilsynet
skal falges og rutiner m& komme pa plass.

82/18 Fremdrift Nye Gravminner — status

Tidligere kravspekk fra hhv 2014 og 2017 er samlet blitt gjennomgéatt og
bearbeidet av arbeidsgruppen som ledes av Jan Fredrik Sagdahl.
Ferdigstilling av revidert kravspesifikasjon skal veere klart innen 10.11.18.

Kunngjgring av anbudskonkurranse er planlagt & starte medio november med

mottaksfrist 20.12.18. Tilbud vil bli vurdert i januar og kontrakt inngatt i februar.
Utvikling og testing er planlagt frem til 01.09. 2019 med forh&pentligvis full drift
fra medio september 2019. Pga av korte frister og utfordringer med nettsiden,

forskyves fristene noe. Styret ma drgfte hva som er realistisk.

Uavklarte forhold:

e P& grunn av tekniske utfordringer med hensyn til sikkerhetsoppdatering
av publiseringsplattformen til vare nettsider, s& kan vi forelgpig ikke
avklare hvilken versjon av publiseringsplattformen Drupal som ny
lzsning for Gravminne-tjenesten. Dette gjgr at vi bgr avvente utfall av
sikkerhetsoppdateringen, far vi legger ut kravspesifikasjonen som
dokumentunderlag i en anbudsinvitasjon.
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e Hvis vi pner for at leverandgrer skal veere fristilt i forhold til valg av
database-lgsning og programmeringssprak, sa ma vi forsikre oss om at
vart foretrukne valg for sekemotor; SOLR, faktisk kan gjennomfare sgk i
indekser basert pa de aktuelle database-alternativer som foreslas av
eventuelle leverandgrer.

e Fristilling i forhold til databaselgsning og programmeringssprak krever
ogsa at vi gjar en vurdering om vi har ngdvendig kompetanse til & ta i
bruk, drifte og vedlikeholde levert lgsning som eventuelt er bygget pa
annen infrastruktur, i tillegg til var ndveerende IT-infrastruktur.

Dokumenter:
82 — Endelig kravspekk nye gravminner

Vedtak: Styret takker arbeidsgruppen for solid jobb. Styret godkjenner
hovedtrekkene i kravspesifikasjonen med de presiseringer som fglger av styrets
vedtak. Styret vektlegger brukervennlighet for bade sluttbruker og frivillige
bidragsytere. Den nye lgsningen skal gi mulighet for rask publisering og
oppdatering av gravregister og bilder. En ny lgsning og
organisering/giennomfaring méa speile dette. Leverandgrer skal utfordres pa &
komme med lgsninger som ivaretar disse behovene.

83/18 Evaluering og oppfglging ledersamlingen 2018

Styret bar kort evaluere ledersamlingen 2018 slik at vi vet hva vi bgr forbedre til
2019. | alt deltok ledere fra 17 av totalt 18 distriktslag. Lgrdagen startet med en
status pa de prosjekter som vi jobber med, giennomgang av medlemssystemet
Focus og deretter gruppearbeid med falgende tema: Hvordan fa pa plass
fadderordninger lokalt, hva er utfordringer og muligheter for & beholde og fa enda
flere tillitsvalgte, og deling av eksempler pa tema p& medlemsmgter. Sgndagen
ble brukt til oppleering i Office 365 og den nye arkivhgkkelen til organisasjonen.
Administrasjonen har oppsummert programpostene.

Styret bar ogsa drafte hvordan styret og administrasjonen kan legge til rette for
at de distriktslagene som gnsker faktisk far pa plass en fadderordning. Samt
drgfte hvordan vi kan bidra til & beholde og fa flere tillitsvalgte. Basert pa
diskusjonen kan administrasjonen ogsa lage saker til nettsiden som beskriver
hva det kan innebaere a veere tillitsvalgt.

Dokumenter:

83 — Slik bruker du Focus (trenger kun leses av de som bruker Focus)

83 — Kort oppsummering av innspillene til “Slik far du pa plass en Fadderordning”
og “Slik beholder og far du flere tillitsvalgte”

Vedtak: Styret ser ledersamlingen som en vellykket og nyttig samling som bgar
fortsette. Styret mener det er hensiktsmessig a ha fadderordninger, men det ma
veere opp til det enkelte distriktslag & organisere dette.

84/18 Innspill til program og mal for Tillitsvalgtkonferansen (TVK)

TVK finner sted 6. og 7. april 2019 pa Gardermoen. Pamelding med forslag til
program bgr sendes ut i slutten av januar. Malet er at tillitsvalgte skal fa faglig
pafyll og inspirasjon. Programpostene bgr oppleves som matnyttige for den
enkelte, samt gi en opplevelse av & veere inkludert og informert om hva som
skjer i organisasjonen som helhet. Styret ma drgfte forelgpige innspill til program
og fordeling av interne og eventuelt invitasjon av eksterne foredragsholdere. Det
bgr ogsa draftes om det bgr oppfordres til at nye/andre tillitsvalgte ogsa far
mulighet til & delta.

Foalgende programposten kan/bgr presenteres/droftes:
e Nytt siden sist
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e Office 365 — hva finner du der og hvordan bruke det

e Handbok for tillitsvalgte — en veileder til styre- og organisasjonsarbeid
e Personvern og GPDR

e  Status Nye Gravminner

e  Status Nye Slektsforum

e Slik markedsfarer vi Slekt og Data

¢ Nye retningslinjer/vedtekter for distriktslag, grupper og nasjonalt
e  Priser —retningslinjer Lillebjarn og Storebjgrn og Hederspris

e Valgkomiteens arbeid

e Faglig pafyll — slektskurs for viderekommende?

e Anna moro?

e Eksterne foredrag?

e Rekruttere og bygge organisasjonen

e DNA

Vedtak: Styret mener fglgende tema bgr prioriteres: «Rekruttere og bygge
organisasjonen», samt et eksternt faglig foredrag om DNA. Generalsekreteeren
far i oppgave & ferdigstille program og formidle dette til lederne i distriktslagene i
lgpet av januar 2019.

85/18 Handbok for tillitsvalgte - veileder til styre- og organisasjonsarbeid

Slekt og Data er helt avhengige av dyktige tillitsvalgte for & gi medlemmene et
godt tilbud. Administrasjonen har laget et forelapig utkast til en handbok for
tillitsvalgte. Heftet skal beskrive organisasjonen, vare aktiviteter og gir en
grunnleggende innfgring i organisasjonsdrift. Heftet bygger blant annet pa
organisasjonshandboken til Frivillighet Norge. Heftet er ikke ferdig. Styret ma
drgfte om disposisjonen dekker de temaene som er mest relevante for de
tillitsvalgte. Det bgr settes ned en liten gruppe i styret som ferdigstiller heftet
sammen med generalsekretaer.

Dokumenter:
85 — Forelgpig utkast til handbok for tillitsvalgte

Vedtak: Styret mener heftet er en nyttig veileder til styre- og
organisasjonsarbeid. Heidi, Sissel Marit og generalsekreteer ferdigstiller heftet.
Heftet sendes deretter pa haring blant distriktslagene slik at de kan f& mulighet til
a komme med forbedringsinnspill slik at heftet oppleves som mest mulig
relevant.

Hegring - Forslag om endringer i stedsnavnloven — skal vi mene
noe? Hgringsfrist: 14.01.2019.

86/18

Kulturdepartementet har lagt fram forslag om endringer i lov 18. mai 1990 nr.11
om stadnamn. Malet med forslagene er & gi kommunene starre frihet i
stedsnavnavgjgrelser, bade valg av stedsnavn og vedtak om skriveméaten av
dem. https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/hoering--forslag-om-endringer-i-
stedsnavnloven/id2616175/?expand=horingsnotater

Formalet med stedsnavnloven er etter § 1 " & ta vare pa stadnamn som
spréklege kulturminne, gi dei ei skriftform som er praktisk, og som ikkje skyggjer
for meiningsinnhaldet i namnet, og medverke til kjennskap til og aktiv bruk av
namna ". Stedsnavnene er en del av var felles kulturarv. De gir opplysninger om
sprék, terreng, ferdselséarer, dyreliv, plantevekst, militere varslingssystem,
kirkelig styring, folkelige gjgremal, ordbruk, arbeid, tenkemate og levevis.

Styret ma vurdere om vi skal levere haringssvar.
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Vedtak: Styret leverer et kort hgringssvar hvor vi papeker betydningen av at
navnehistorikken ma bevares.

87/18 Kulturradets FoU om frivillig kulturvernarbeid — skal vi mene noe?

Kulturvernutvalget har pekt p& behovet for mer inngdende og forskningsbasert
kunnskap om frivillig kulturvernarbeid og feltets praksiser. Utlysning skal skje
hgsten 2018 og arbeidet skal etter planen ta 6 mnd. Utredningen skal gi en
oversikt over foreliggende forskning og annen relevant kunnskap med
utgangspunkt i det frivillige kulturvernets aktivitet, selvforstaelse og praksiser.

Spgrsmal som stilles er: Hva kjennetegner det frivillige kulturvernfeltet? Hva er
feltets ide- og verdigrunnlag og selvforstdelse? Hvem er de frivillige aktgrene og
organisasjonene, hvilke tema og fagomrader arbeides det med? Hvordan mater
og samhandler dette feltet med et samfunn preget av rask endringstakt? Hvilke
utfordringer og dilemmaer blir feltet stilt overfor? Hvordan arter samarbeidet med
det profesjonelle kulturvernet seg?

Vedtak: Styret mener Slekt og Datas arbeid bgr synliggjgres i dette arbeidet.
Generalsekreteeren faglger dette opp i samarbeid med Kulturvernforbundet.

STATUS PAGAENDE PROSJEKTER

gg/1g | Datoer for styremgater i neste periode:

e  Styret ma drafte om vi skal dra til Bodg i juni 2018. Det vil gi noe hayere
reisekostnader. Mgtet ber ogsa utvides med en dag slik at vi kan fa tid
til & mgtet tillitsvalgte i S&D Salten. Det er et alternativ a kutte matet i
september og heller forlenge mgatet i oktober/november 2019.

e  Styret ma ogsa beslutte om vi skal flytte og utvide styremgtet 8. og 9.
mars til 15.-17. november, og kombinere det med
Kulturvernkonferansen 16. mars inkl. Jubileumsmiddag lgrdag kveld.

e  Styret mé ogsé beslutte om vi skal flytte den planlagte ledersamlingen
frem en uke fra 12 og 13. oktober til 19. og 20. oktober.

Mgatene starter kl. 17.00 fredag og avsluttes innen kl. 15.00 lgrdag.

2018

e 12. oktober 2018 etterfulgt av ledersamling 13. og 14. oktober.
(Gardermoen)

e  23. 0g 24. november 2018 - budsjettmgate (Oslo)
2019

e 8.0g 9. mars 2019 (Oslo) (16. mars Kulturvernkonferanse - flyttes til
16. og 17. mars og kombineres med kulturvernkonferansen 16. mars og
med styremgte sgndag 17. Mars.

o 5. april etterfulgt av Tillitsvalgtkonferanse 6. og 7. april (Gardermoen)

e 21. 09 22. juni 2019 (Bodg). Utvides til 23. juni.

e 13. 0g 14. september 2019 (Oslo) - matet kuttes

e 11. oktober 2019 etterfulgt av ledersamling 12. og 13. oktober
(Gardermoen) (flyttes frem en uke?)

e 15 0g 16. november - budsjett (Oslo)

2020

e 13. 0g 14. mars 2020 (Oslo).
e 24, april 2020 etterfulgt av landsmgte 25. og 26. april
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Vedtak:

Styremgtet 8. og 9. mars 2019 flyttes til 16. og 17. mars, med
kulturvernkonferansen lgrdag inkl. jubileumsmiddag lgrdag kveld og
styremgte sgndag 17. mars.

Styremgtet i juni legges til Bodg 21.-23. juni og utvides til sgndag.
Styremgtet i september kuttes

Styremgtet i oktober 2018 flyttes fra 11. oktober til 18. oktober etterfulgt
av ledersamlingen. Styremgtet utvides og starter kl. 10 i stedet for k.
17.00.

Styremgatet i november opprettholdes pa 15. og 16. november.

Saker til neste styremagater

Anne Schigtz, november 2018

Se neste side:
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Status prosjekter og arbeidsoppgaver per 16.11.18

ityresa Oppgave Hva skal gjgres Ansvar Sluttdato Status

41/18 Instrukser for Malet er 8 sikre at Heidi Ringsrad | Lagt frem pa Mal lagt frem pa

56/18 dokumentasjon dokumentasjonen fra Anne og Jan ledersamlingen ledersamlingen.
alle lag og grupper, Fredrik. 2018 Testes nd i lagene.
ogsa nasjonalt, blir
laget og lagret for
ettertiden i Office 365
eller en felles enkel og
brukervennlig
arkivngkkel.

39/18 Reviderte Styret skal Jan Fredrik Legges frem p& Mandat, mal og

42/18 vedtekter/retningslinj innen landsmgte 2020 Sissel Marit TVK 2019, drgftes | problemstillinger er

er nasjonalt, giennomga vedtekter Bue, Anne pa ledersamlingen | skissert. Dagnes
regionalt, lokale lag, og retningslinjer. Malet 2019 og bankes vedtekter og
grupper og komiteer er & modernisere, pa landsmagtet retningslinjer er
(valg-komiteen og forenkle og tydeliggjgre 2020. samlet.
kontrollkomiteen) innholdet der det er

ngdvendig, samt sikre Ligger i styremappen

at alle retningslinjer og under vedtekter.

vedtekter har en

giennomgaende rad

trad i

hele organisasjonen

og danner en

samlende helhet.

43/18 Nytt Slektsforum Gruppen definerer Brit Forsinket fordi
behov og kommer med | Anne speiling av nettsiden
forslag til involvering og \F/iL;rgI]—o ikke er gijennomfart
vitalisering av SF i alle (prosjektleder). enng, da det var mer
ledd i S&D. IT komplisert enn
utarbeider kravspekk forutsatt.
og innhenter tilbud.

44/18 GDPR Sikre at vi fglge den Styret Gjenstar:
nye Avventer
personvernforordninge fremdeles lgsning i
n. Focus som er
Det ble i juni sendt ut planlagt & bli rullet
nyhetsbrev til ut i lgpet av
medlemmene, med hgsten.
lenker til personvern- Dagens
erkleeringen og medlemspassord
informasjon om at de ma erstattes med
kan endre og slette krypterte egne
opplysninger pa «Min valgte passord.
side». 5624 Det er satt av
medlemmer apnet penger til dette
nyhetsbrevet. Feltene arbeidet i budsjett
«interesser» og og det vil bli gjort i
«yrker» er fjernet fra sammenheng med
innmeldingsskjemaet moderniseringen
0g pa «Min side». av hele IT-

infrastrukturen.

48/18 Webinarer Jan Fredrik Testet ut ulike

Anne, alternativer og har
Heidi, landet pa at vi bruker
Morten Webinarjam. Farste

webinar er planlagt
3. desember.
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https://mailchi.mp/7b080a3b34a9/nyhetsbrev-fra-slekt-og-data?e=%5bUNIQID%5d
https://mailchi.mp/7b080a3b34a9/nyhetsbrev-fra-slekt-og-data?e=%5bUNIQID%5d

48/18 Oppdatere Kursmateriale er Trond, Heidi Arlig Ferdig
kursmateriale oppdatert for 2018 og Anne
48/18 Gravminner Jan Fredrik og Oppdatert kravspekk
Brit, er ferdig.
Gruppen
bestar ellers av
Renathe
Wagenes,
Henning
Pytterud, FulT
og Morten
Thorvaldsen,
Anne
(prosjektleder)
48/18 Kildedatabase Espen Berg, Ikke pabegynt
FulT, Brit,
Anne og
Morten
(prosjektleder)
48/18 DNA Gjennomfgrt DnA-
Malet er & lzere opp Tone Moseid samling. Tone takket
DNA-koordinatorer Anne jatil & lede gruppen
over hele landet slik at av koordinatorer.
disse kan organisere
oppleering lokalt.
Det m& pa plass
mandat for leder av
gruppen og konkrete
tiltak for videre
oppfalging.
48/18 Slektsbok Lage nye slektsbok Ida, Brit og Landsmgtet 2020 Overskudds-
som kan kjgpes og Anne prosjekt, som gjgres
lastes ned i var na&r man far tid.
nettbutikk
12/18 Oppdatering IT Avventer
Arbeidet med fornyelse | Morten, sikkerhetsoppdaterin
av infrastrukturen John g slik at testing kan
igangsettes. Ludvigsen iverksettes.
Anne
Administrasjonen og
FUIT-drift kommer
tilbake til styret med
detaljert fremdriftsplan
og budsjett.
48/18 Office 365 Tilpasninger, oppleering | Jan Fredrik, Gjennomfgart
og bruk av 0365 Heidi og oppleering pa
sentralt og lokalt. Morten ledersamling.
(prosjektleder).
57/18 Standardisering av Enighet om Medlemsmagte Godkjent pa
uttrykk arrangementskategorie Fa hjelp websamlingen
r Kurs
Slektsprogram
Temagrupper
Dugnad
Tur
Slektsforskerdage
n
Medlemssystem Styret stgtter at det Arbeidsgruppe

settes ned en gruppe
som vurderer om det
lgnner seg 4 bytte til
nytt medlemssystem
eller videreutvikle
dagens system.

n bestar av
Anne Schigtz,
Morten
Thorvaldsen
og Heidi
Ringsred med
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Morten som
leder.
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